
 

 

 
STANDART EVRAKLAR 
□ PASAPORT 
Talep edilen vizenin bitiş tarihinden en az 3 ay sonrasına kadar geçerli olmalıdır. Pasaport on yıldan eski olmamalı 
(uzatma kabul edilmemekte) ve en az iki boş sayfası olmalıdır. Pasaportun resimli sayfası ve son 3 yıl içerisindeki 
vizelerinize (Schengen ülkeleri, İngiltere, ABD, Kanada, Avustralya, Kore, Japonya, Yeni Zelanda) ait fotokopiler 
gerekmektedir. Geçerliliği sona ermiş eski pasaportlar da başvuru sırasında ibraz edilmelidir. 
 
Not: Evlilik, boşanma vb. durumlarda ad, soyad değişiklikleri sebebiyle güncel olmayan pasaportunuz ile 
başvurunuz kabul edilemeyecektir. 
18 yaş üstü yabancı uyruklu başvuru sahiplerinin pasaportlarında mutlaka imza alanları dolu olmalıdır. 
 
□ BAŞVURU FORMU 
Başvuru Formunda yer alan tüm alanlar eksiksiz doldurulmuş ve form başvuru sahibi tarafından imzalanmış 
olmalıdır. Dikkat edilmesi gereken; başvuru formunun 3. ve 4. sayfaları mutlaka imzalanmalı ve başvuru tarihi 
unutulmamalıdır. Başvuru şahsen yapılmayacak ise başvuru sahibi tarafından ıslak imzalı vekalet formu ile vekaleti 
alan kişinin kimlik fotokopisi ibraz edilmesi zorunludur.  
□ BİOMETRİK FOTOĞRAF 
Biometrik özelliklere uygun, rötuşsuz, fonu beyaz, 6 aydan eski olmayan, 35x45 mm ebatlarında ve tüm yüzün net 
göründüğü 1 adet fotoğraf gereklidir. Örnek Fotoğraf Tablosu Biometrik fotoğraf çekimi hizmetleri için iDATA 
ofislerinden destek alabilirsiniz. 
 
□ SEYAHAT SAĞLIK SİGORTASI 
En az 30.000 Euro teminatlı ve tüm Schengen ülkelerinde geçerli olmalıdır. Seyahat sağlık sigortası poliçesinin aslı 
ıslak kaşe ve imzalı fotokopisi ile ibraz edilmelidir. Seyahat sağlık sigortası her durumu kapsayacak şekilde 
olmalıdır. Sigorta poliçesinde yürürlüğe girmesi ve sona ermesi ile ilgili özellikle bir saat belirtilmediyse, genellikle 
öğlen saat 12 kabul edilir. Dolayısıyla sadece günün yarısı sigortalı olan bu günler için sigorta şartı yerine getirilmiş 
sayılmaz. Bir başka ifadeyle örneğin 8 ila 13 Mart tarihlerinde seyahat etmek istiyorsanız, en az 7 Mart´tan 14 
Mart´a kadar geçerli bir seyahat sağlık sigortası ibraz etmeniz gerekmektedir. 
Not 1 : AB/AET vatandaşlarının eşleri ve 21 yaş altındaki çocukları seyahat sağlık sigortası ibrazından muaftırlar. 
(Almanya vatandaşları hariç) 
Not 2 : Transit vize (Almanya havaalanını schengen dışı bir ülke için geçiş amaçlı kullanacak ve havaalanında 
herhangi bir kapı geçişi yapmayacak kişiler) başvurusunda bulunacak başvuru sahiplerinin seyahat sağlık sigortası 
sunma zorunluluğu yoktur. 
 
ARAÇ BİLGİLERİ 
 
□ SEYAHAT REZERVASYONLARI 
Uçuş veya tur organizasyonlarının rezervasyonları sunulmalı ve gidiş dönüş tarihleri ile seyahat detaylarını içerir 
olması gerekmektedir. 
 
MESLEK VE GİDİŞ AMACINA GÖRE EVRAKLAR 
□ KONAKLAMA BELGELERİ 
Seyahat konaklama durumunuza ait belgeleri ibraz etmeniz gerekmektedir. Konaklama rezervasyonları veya 
Almanya’daki davet eden kişinin yabancılar dairesince yada bağlı bulundukları Belediye kurumlarından hazırlattığı 
onaylı davetiyenin geçerli aslı ve fotokopisi ibraz edilmelidir. (Verpflichtungserklärung) 



 

 

 
Not: Masrafların karşılanacağına dair resmi bir davetiye ibraz edilemez ise; davet eden kişi tarafından yazılacak 
Almanca düz bir davetiye dilekçesi ile kimlik, ikamet veya oturum belgelerinin sunulması gerekmektedir. 
 
□ NÜFUS KAYIT ÖRNEĞİ ASLI 
Türk vatandaşlar için; Tam Tekmil Vukuatlı Nüfus Kayıt Örneği ibraz edilmelidir. Bu belge yalnızca QR Barkodu ile 
kabul edilmektedir. Düşünceler kısmı doldurulmuş olmalıdır. (Sponsorluk durumlarında sponsor olan 1.derece 
akrabanın nüfus kayıt örneğinde akrabalık derecesi görünmelidir.) 
 
□ BANKA DÖKÜMÜ 
Son 3 aya ait şahsi banka hesap cüzdanı veya dökümü sunulmalıdır. 
Not: Banka hesap dökümünün, başvuru tarihinden önceki son on beş ( 15 ) gün içinde düzenlenmiş olması 
gerekmekte. 
 
□ ÇALIŞMA & İZİN BELGESİ 
Şirketinizden temin edeceğiniz çalışma ve izin belgesi yaptığınız işe dair açıklama içermeli, seyahat tarih aralığı 
belirtilmiş olmalı, ıslak imza ve 
kaşeli olarak ibraz edilmelidir. 
 
□ SGK HİZMET DÖKÜMÜ 
SGK veya e-devlet internet sitesi üzerinden temin edebileceğiniz bu evrak detaylı olarak tüm sigorta geçmişinizi 
belirtmelidir. Müracaatçı emekli ve halen çalışmakta ise SGK destek primi ödemelerini de ek olarak ibraz 
etmelidir. Sunulan tüm SGK evraklarında okunaklı QR Barkodu olması gerekmektedir. QR Barkodu olmayan 
evraklar başvuru sırasında kabul edilmeyecektir. 
 
□ SGK İŞE GİRİŞ BİLDİRGESİ 
Şirketinizden temin edeceğiniz işe giriş bildirgenizin fotokopisi sunulmalıdır. SGK Bildirgesinde okunaklı ve 
Barkodu olması gerekmektedir. Barkodu olmayan evraklar başvuru sırasında kabul edilmeyecektir. 
 
□ MAAŞ BORDROLARI 
Son 3 aya ait kaşeli ve imzalı maaş bordroları ibraz edilmelidir. 
 
□ İŞ SÖZLEŞMESİ 
Sgk'lı çalışan değil iseniz çalıştığınız firma ile aranızdaki iş aktini kanıtlayan noter onaylı iş sözleşmesi sunulmalıdır. 
 
□ EK GELİR BELGELERİ 
Tapu, Araç ruhsatı, kira gelirleri, ek hesap dökümleri vb. diğer gelirler sunulmalıdır. 
 
 
ÇOCUKLU SEYAHAT BİLGİLERİ 
Reşit olmayan başvuru sahibi için; Standart Evraklar, Araç Bilgileri ve Konaklama Türü bölümlerinde yer alan 
evraklar sunulmalıdır ek olarak da aşağıdaki maddelere dikkat edilmelidir. 
Reşit olmayan çocuklar için hem anne hem de babadan noter onaylı, son 6 ay içerisinde çıkartılmış 
muvafakatname aslı ve fotokopisi gerekmektedir. Boşanma durumlarında velayeti gösteren mahkeme kararı da 
belirtilen evraklara ek olarak sunulmalıdır. 



 

 

Velayetin yüzde yüz bir ebeveynde olması halinde bu durumun mahkemece velayet kararında belirtilmesi ile 
sadece yasal veli tarafından imzalanmış formlar yeterli olacak, muvafakatname istenmeyecektir. 
Başvuru sırasında ebeveynlerin bir arada bulunulmadığı durumlarda, tek ebeveyn var ise başvuruya gelmeyen 
diğer ebeveynin mutlaka muvafakatname ile iDATA vekaletname belgesi doldurarak başvuru evraklarına eklemesi 
gereklidir. Başvuruda hiçbir ebeveyn bulunmayacak vekil tayin edilen bir kişi ile başvuru yapılacak ise, başvuru ve  
Anne ve babanın başvuru ofisinde bulunması halinde mutlaka anne ve babanın pasaport veya yeni kimlik 
fotokopileri sunulmalıdır. Çocuğunuzla yapacağınız seyahatlerde her bir çocuk için ayrı başvuru formu 
doldurulması gerekmektedir. Çocuklar için ayrı doldurulmuş olan vize başvuru formlarının hem anne hem de baba 
tarafından imzalı sunulması gerekmektedir. 0-12 yaş arası başvuru sahipleri parmak izi uygulamasından muaftır.  
 
Fakat başvuru sırasında başvuru ofisinde bulunmaları tavsiye edilir. 
Daha önceki vize başvurularında parmak izi vermeyen 12 -18 yaş arası başvuru sahiplerinin de biyometrik süreç 
gereği başvuru merkezimize ebeveyinleri yada ebeveyinlerinin yetkilendirdikleri kişiler ile beraber gelmeleri 
gerekmektedir. 
 
18 yaş altı bireyler tek başlarına başvuruda bulunamamaktadırlar. 
Çocuk başvurularında masrafları üstlenen kişi ile beraber seyahat edildiği durumlarda masraflarını karşılayan 1. 
derece akrabasının geçim belgelerinin kopyalanarak dosyasına eklenmesi zorunlu değildir. Masrafları üstlenen 
kişinin tüm masrafları karşılayacağına dair yazdığı dilekçenin eklenmesi yeterlidir. Başvuru sahiplerinin 1. 
dereceden yakını tarafından destekleneceklerine dair ıslak imzalı , okunaklı, gidiş dönüş tarihleri ve garanti 
ibaresinin yer aldığı bir dilekçe ibraz etmeleri gerekmektedir. 
Kişinin öğrenci olması durumunda öğrenim gördüğü okuldan öğrenci belgesi aslı gerekmektedir. Ayrıca başvuru 
sahibi okul zamanı seyahat ediliyor ise öğrenci belgesine ek olarak okuldan izin belgesinin de asılını sunmalıdır. 
Türk vatandaşları için; Tam Tekmil Vukuatlı Nüfus Kayıt Örneği ibraz edilmelidir. Bu belge yalnızca QR Barkodu ile 
kabul edilmektedir. Düşünceler kısmı doldurulmuş olmalıdır. (Sponsorluk durumlarında sponsor olan 1.derece 
akrabanın nüfus kayıt örneğinde akrabalık derecesi görünmelidir.) 
Masrafları karşılayacak sponsor kişi meslek grubuna göre kendi gelir evraklarını eksiksiz ibraz etmelidir. 
 
UYARILAR 
Yakınlarınızı ziyaret amacıyla yapacağınız vize başvurusu için yukarıda sıralanan belgelerin ibrazı gerekmektedir. 
Gerek duyulması halinde, Vize Bölümünce başka belgelerin de istenebileceğini lütfen göz önünde bulundurunuz. 
Yukarıda belirtilen belgelerin ibraz edilmiş olması, vize başvurunuzun olumlu sonuçlanacağı anlamına 
gelmemektedir. 
Vize Bölümü, eksiksiz ibraz edilen vize başvuruları hakkında, başvuru evrakı ilgili Konsolosluk/Elçilik vize bölümüne 
teslim edildikten sonra esasen 15 gün içersinde karar vermek zorundadır. Bu nedenle seyahatinizden en geç 15 
gün öncesinden başvuruda bulunmanız gerekir. 
Ancak, seyahatinizden önce üç aydan daha da erken bir tarihte başvuruda bulunmamalısınız. Başvuru evrakının 
iDATA´dan Vize Bölümüne teslim edilmesi ve oradan tekrar geri gönderilmesi de ilaveten bir kaç gün sürebilir. 
Özellikle Ramazan Bayramı, Kurban Bayramı veya Almanya´nın dini Bayramları olan Paskalya ve Noel Bayramı 
öncesinde işlem süreleri uzayabilir. 
 


